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Avance del Diplomado en GyL en SdeS
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Lista de los alumnos participantes Equipos del 1 al 5
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Lista de los alumnos participantes Equipos del 6 al 10
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25/01/2018

Diplomado Gestion y Liderazgo en Servicios de Salud
Médulo 1 " Sistema mexicano de salud: organizacion, financiamiento y regulacion actual”
Estatus general de los participantes

articipantes que no presentaron
actividades
3%
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Diplomado Gestion y Liderazgo en Servicios de Salud
Médulo 2 "Toma de decisiones basa en evidencia y proyecto de méjora”
Estatus general

Mddulo 2 | calificacion
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25/01/2018

Programacion de

Docentes

John & Carolina

José Miguel

e Equipos y fechas
1,2,3,4,5 6,7,8,9, 10
T4 . .
Dic 18,19 Dic 20, 21
o 6,7,8,9, 10 1,23,4,5
Ene 29, 30 Ene 31, Feb 1
TALLERES 6 1,23,4,5 6,7,8,9, 10
'Mar 20, 21 'Mar 22, 23
— 6,7,8,9, 10 1,23,4,5
Abril 30, Mayo 2 'Mayo 3,4
- 1,2,3,4,5 6,7,8,9, 10
Mayo 21, 22 'Mayo 23, 24
6,7,8,9, 10 1,23,4,5
T9
Jun 18, 19 Jun 20, 21




Evaluacion de los mdédulos

Concepto Tema Médulo 1 Médulo 2 Médulo 3
Objetivo 75% 87% 100%
, Alcance 60% 95% 95%
Médulo —
Organizacion 90% 82% 95%
Conjunto 90% 91% 95%
Ritmo adecuado 35% 26% 33%
poco rapido/rapido 40% 66% 62%
Trabajo |Carga adecuada 75% 56% 52%
pesada/muy pesada 25% 44% 48%
Horas/sem 9.7 10.5 9.2
Claro 70% 86% 80%
Motivador 70% 78% 80%
Instructor/a
Competente 80% 87% 95%
Global 75% 87% 87%
Claro 75% 86% 90%
Tutor/a Motivador 80% 78% 85%
Competente 85% 87% 95%
Global 80% 87% 95%
Accesible 95% 56% 80%
Capacitacion 85% 73% 90%
Plataforma ——
Comunicacion entre 70% 65% 57%
Asesoria técnica 85% 65% 80%
Presentaciones 90% 87% 100%
Videos 100% 87% 91%
Articulos 95% 87% 95%
Bibliografia 95% 91% 76%
Global Foros 95% 91% 85%
Cuestionarios 95% 87% 81%
Interaccidn entre 80% 69% 66%
Plataforma 90% 87% 95%
Utilidad practica 95% 91% 100%




AVANCE de los EQUIPOS en el PROYECTO de MEJORA

Equipo Nombre del Proyecto de Mejora

Disminucion de la incidencia de tlceras por presion en cuidados intensivos

Censo hospitalario en oftalmologia pediatrica con herramientas de co-working

Coordinacion y estandarizacion de diagndsticos previos para mejora de las referencias recibidas

Disminucion a neumonias por ventilacion mecanica en cuidados intensivos

Identificacidn y capacitacion de unidades multiples en el INCICH para recibir pacientes en paro respiratorio

Movilizacion efectiva de pacientes en el servicio de urgencias

Optimizacion del uso de quiréfanos centrales

Preparacion de los MIPs en técnicas de laboratorio
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Codigo SEPSIS

Deteccion oportuna del cancer de mama entre ler y 3er nivel de atencién
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Equipo Roles_).' Norme?s de Carta de ICD ICD. .
Responsabilidades Equipo Proyecto ICD Valor base |Valor objetivo
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Para mas informacion, por favor de contactar a Xochitl Castaneda:
xochitl.castaneda@berkeley.edu

For more information please contact Xochitl Castaneda:
xochitl.castaneda@berkeley.edu
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